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DECISIONES FIRMES, RESULTADOS FUERTES.
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ESTADO DE MEXICO ' EDUCACION POBLICA

INGENIERIA EN GESTION EMPRESARIAL
Atributos de Egreso

Formar profesionales que contribuyan a la gestion de empresas e innovacion
de procesos; asi como al diseno, implementaciéon y desarrollo de sistemas
estratégicos de negocios, optimizando recursos en un entorno global, con
ética y responsabilidad social.

1. Disena, y emprende nuevos negocios y proyectos empresariales para
promover el desarrollo sustentable en mercados competitivos.

2. Gestiona sistemas integrales de calidad para la mejora de los
procesos, cCon un compromiso éfico.

3. Dirige equipos de tfrabajo para la mejora continua y el crecimiento
integral de las organizaciones.

4. Interpreta y aplica la informacién financiera para detectar
oportunidades de planes de inversion que propicien su rentabilidad.

5. Utiliza las tecnologias de informacién y comunicacion, para la toma
de decisiones y la mejora de los procesos en la organizacion.

6. Aplica métodos de investigacion para desarrollar e innovar modelos,
sistemas, procesos y productos en las diferentes dreas de la
organizacion.

7. Aplica, métodos, técnicas y herramientas para la solucion de
problemas en la gestion empresarial con una vision estratégica
dentro del marco normativo.

8. Reconoce la importancia de la actuadlizaion permanente para
enfrentar los cambios y tfendencias del entorno de las organizaciones.
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SECRETARIA DE EDUCACION
SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR Y NORMAL
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